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Az elvégzett gondozasi sziikséglet vizsgilat eredménye alapjan

........................................................................................................................................... mndokolt

Személyi gondozas:

0 Az ellatast igénybe vevdvel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa kdrében:

O oo

O

informécidnyujtas, tanacsadds és mentalis tAmogatas

csaladdal, ismerdsokkel valé kapcsolattartés segitése

az egészség megdrzésére irnyuld aktiv szabadidds tevékenységben vald kozremiikodés
ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

L1 Gondozasi és apolési feladatok kérében:

0 mosdatas,o fiirdetés, o 6ltoztetés

O agyazas, dgynemiicsere

o inkontinens beteg ellatdsa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

0 haj, arcszdrzet apolas

o szdj, fog és protézis apolasa

o kdrémapolds, bérapolas

D folyadékpodtlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

0O mozgatas agyban

o decubitus megelézés

o feliileti sebkezelés

O sztomazsak cseréje

0 gydgyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa

o vérnyomas és vércukor mérése

O hely- és helyzetvéltoztatds segitése lakason beliil és kiviil

0 kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok beszerzésében vald kdzremiikodés

0 kényelmi és gydgyészati segédeszkdzok hasznélatinak betanitdsa, karbantartdsaban vald
segitségnyjtas

0 a hdziorvos irdsos rendelésén alapuld terdpia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez vald
kompetencia hatarig)

Szocialis segités: - ;
[] A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kézremiikodés korében:
0 takaritds a lakads életvitelszerlien haszndlt helyiségeiben (haloszobaban, fiirdbszobaban,
konyhéban és illemhelyiségben)
O mosas O vasalds
[J A haztartasi tevékenységben valé kézremikodés korében:
0 bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gyogyszer kivaltasa
O segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés eldkészitésében
O mosogatas
O ruhajavités
o kozkhtrol, fartkutrdl vizhordas
O tiizel6 behordasa kalyhahoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve ha ez a tevékenység egyéb szakmai
kompetenciét igényel)
O telen hoeltakaritas és sikossdgmentesités a lakés bejarata el
o kisérés

Ll Segitségnytjtds veszélyhelyzet kialakuldsanak megelézésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitdsaban

[ Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe t6rténd bekosltszés segitése
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II. A szolgaltatasért fizetend6 személyi téritési dij és a dijfizetés kotelezettség szabalyai

A hazi segitségnyujtas téritési dija a szociélis segités és a személyi gondozas téritési dijabsl tevédik
Ossze. A szolgaltatist végzd személy a résztevékenység megnevezését, besorolasat €s id6tartamat
koteles irasban rogziteni — ,,Tevékenységnaploé hazi segitségnyujtashoz személyi gondozas/ szocialis
segités esetén” ciml napldban - és azt a szolgaltatast igénybevevéx}el alafratni. A tevékenységfe forditott .
id6 a tevékenységnaplo alapjan keriil megéllapitasra. /29/1993. (I11.17.) Korm. rendelet a személyes

gondoskodast nyljtd szocialis ellatasok téritési dijarol 12-13 §./

Az On 4ltal fizetendd havi téritési dij az adott hénapban hézi segitségnyjtas keretében elvégzett

tevékenységre forditott id6 és az dradij szorzata.

Az oradij Gsszegét a fenntartd, Budapest Févaros XIII. keriilet Onkorményzat helyi rendeletében
hatarozza meg. Intézménylink a helyi rendelet, valamint az elvégzett jovedelemvizsgélat alapjan a

~ személyi téritési dijat (6radij) az alabbiak szerint 4llapitja meg:

Személyi téritési dij megallapitasdhoz ficvelembe vett havi jovedelem Gsszege:

Az On 4ltal fizetendé személyi téritési dij bsszege:

A megallapitott személyi téritési dij Osszege a szolgaltatis kezd6 napjatol a kovetkezo személyi
téritési dij felillvizsgalataig érvényes.

A téritési dijat a targyhonapot kdvetd honap 10. napjéig kell befizetni. Péotbefizetés a honap utolsd

szerdaja és cslitrtokje.

Fizetés modja: készpénz / atutalds
Helye: szolgaltatast igénybevevo lakasa / szolgaltatd intézmény

Ha On, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi téritési dij Osszegét
vitatja, a megallapodas kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulat, ezt kdvetben a
fenntarté dontésének feliilvizsgalatat birdsagtol kérheti. A fenntarté dontéséig, illetve a birdsag jogerss
hatérozataig a kordbban megallapitott személyi téritési dijat kell fizetni. ( Fenntarté: Budapest Févdros
XIII. Keriileti Onkormdnyzat cim: 1139 Budapest Béke tér 1.)

Ha On, a torvényes képviseléje vagy a téritési dijat megfizeté személy a személyi téritési dij
Osszegének csokkentését vagy elengedését kéri, irdsos kérelmét a szolgiltatds vezetShéz kell
benyujtania. Kérelmét az intézményvezetd altal kezdeményezett eljards keretében a Szocidlis,
Egészségligyi és Miivel6dési Bizottsag biralja el.

A szolgéltatas vezetbje ellenérzi, hogy a megallapitott téritési dij befizetése havonta megtortént-e. Ha
a befizetést elmulasztotta, a szolgaltatds vezetd 15 napos hataridé megjelolésével irasban felhivia
figyelmét az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hatdridd eredményteleniil telt el, a szolgaltatas
vezetbje a fenndllé dijhatralékot nyilvantartdsba veszi, melyet negyedévente tovabbit az
intézményvezetd felé, aki megteszi a sziikséges intézkedést.



- A téritési dij fizetés altalanos szabalyai

Hazi segitségnyujtas igénybevétele esetén a személyi téritési dij havi Ssszege nem haladhatja meg a
szolgaltatast igénybevevd rendszeres havi jovedelmének 25 %-at, hazi segitségnyujtis és étkeztetés
igénybevétele esetén a 30 %-4t.

Ha az ellatasra jogosult tartdsi vagy Oroklési szerzddést kotott, a téritési dij fizetésére a tartast és
gondozast szerzédésben vallalo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az intézményi téritési
dijjal azonos 6sszegli. (29/1993.(I1.17.) Korm. Rend. 2§. 3. bekezd.)

Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irdsban vallalhatja a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az esetben a
jévedelemvizsgalatot nem kell elvégezni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen médon
igényld érintett ne keriiljon eldnydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast 8, vagy a téritési dijat megfizetd
mas személy nem tenné meg.(71993.évi III. tv.117/B.§1. bekezd.)

Az ellatast igénylé vagy a téritési dijat 'megﬁzeté mas személy irdsban vallalhatja mindenkori
intézményi téritési dij és a szdméra megdllapithaté személyi téritési dij kiilonbdzete egy részének
megfizetését. (,,részosszegli onkéntes fizetés” — ha a teljes intézményi téritési dijat nem is, de a személyi
téritési dijnal tobbet tud fizetni). Ebben az esetben a jévedelemvizsgélatot el kell végezni és biztositani
kell, hogy az ellatast ilyen modon igényld érintett ne keriiljon elénydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast
0 vagy a téritési dijat megfizetd mas személy nem tenné meg. Amennyiben a fent megjeldlt modon keriil
kifizetésre a téritési dij az ellatdst igénylének vagy a téritési dijat megfizetd mas személynek a.
»Nyilatkozat a téritési dij onkéntes fizetésérél” nevli nyomtatvanyt kell kitolteni. (1993.évi III.
tv.117/B.§2. bekezd.)

A személyi téritési dij Gsszegét az intézmény a megéllapitas idépontjatol fiiggetleniil évente két
alkalommal vizsgalhatja feliil és véltoztathatja meg, kivéve, ha az ellatott jovedelme

a) olyan mértékben csokken, hogy az a téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud eleget
tenni;
b) az Oregségi nyugdij 'mindenkori legkisebb Osszegének 25%-at meghaladd mértékben

_ novekedett.

ITL. Tajékoztatasi kitelezettség

A szolgaltatast igénybevevd (és hozzatartozoéja) elismeri, hogy a szolgaltatds megkezdése elétt
tajékoztatast kapott a kovetkez6krol:

- azintézmény mikddési koltségeinek Ssszesitése,

- az Onkoltség és az intézményi téritési dij havi 6sszege,

- fizetendd személyi téritési dij megéllapitasa, teljesitési feltételei, tovabba a mulasztas
kovetkezményei,

- azintézmény altal biztositott ellatas tartalma, feltételei,

- azellatast igénybe vevot érint6 az intézmény altal vezetett nyilvantartasok,

- panaszjog gyakorlasanak médja,

- azintézményi jogviszony megsziinésének esetei,

- ajogosult jogait és érdekeit képvisel szervezetek, az ellatottjogi képviseld neve, elérhetosége.

A szolgéltatast igénybevevo koteles

- adatokat szolgaltatni az intézményben vezetett nyilvantartdsokhoz,

- a jogosultsdg feltételeit érintd lényeges tényekben, koriilményekben, a személyazonositd
adataiban, a jovedelmi viszonyaiban bekdvetkezett valtozasokrdl haladéktalanul értesiteni az
intézményt. '



IIL 1. Személyes adatok kezelésérél, védelmérsl

A 415/2015. (X11.23.) Korm. Rendelet adatszolgéltatasi kotelezettséget ir el a szocidlis
alapszolgéltatast nyujt6 intézmények részére. Intézményiink a Jjogszabalyi kételezettség alapjan az
igénybevevéi nyilvantartasi rendszeren keresztiil jelenti a  szolgaltatdst igénybevevodket.
Intézményiink az On adatait a 1993, évi IIL torvény rendelkezései alapjén nyilvéan tartja, az adatokat a
2011. évi CXII. torvény (az informdciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo
torvény) eldirasainak megfeleléen kezeli.

IIL.2 Ellitottjogi képvisels

Az ellatottjogi képviseld az ellatottak jogérvényesitésének elésegitése érdekében segitséget nyujt
jogainak gyakorldsaban. Mitkddése sorn tekintettel van a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl
1993. evi IIL. torvény, a személyes adatok kezelésérdl és vedelmérél 1997. évi XLVIL térvény és az
Integralt Jogvédelmi Szolgalatrél szol6 381/2016 (X11.02.) Korm. rendelet rendelkezéseire.

IIL3. Panasztétel lehetdsége és kivizsgalasanak médja

Az igénybevevd panaszat irasban vagy szoban is megteheti. A panasz tartalmat, idejét a szolgaltatas
vezetd az un. panasz fiizetben régziti és haladéktalanul kivizsgalja. Amennyiben a panasz a panasztevd
szaméra is megnyugtatdé modon rendez8dott, a szolgéltatds vezeté a panasz tartalmar6l és annak
kivizsgalasarol 15 napon beliil irisban értesiti az intézményvezetdt. Amennyiben a szolgaltatds vezetd
hatdridon beliil nem intézkedik, vagy a panasztev0 nem ért egyet az irasos intézkedésben foglaltakkal
vagy nem kap valaszt, akkor 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulhat jogorvoslatért.

IV. A megallapodas médositas szabalyai

A megallapodés egyes pontjai az alabbi esetekben modosulhatnak:

1. az. igénybevevs koriilményei oly mértékben megvaltoznak, hogy a szolgéltatds tartalma
modosul,
2. jogszabéaly médosulasa, illetve a személyi téritési dij valtozasa esetén.

A modositast kezdeményezheti az igénybevevd és a szolgaltatds vezetd is.
A Megéllapodds ‘bizonyos pontjaiban bekévetkezett modositasrdl irdsban értesiil a szolgaltatast
igénybevevs.

V. Az intézményi jogviszony megsziinésének esetei

Az intézményi jogviszony megsziinik:
- az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,
- ajogosult halalaval,
- hatérozott idejli szolgaltatatas esetén a megjelolt idtartam lejartaval,
- amegallapodas felmondaséaval.
A megéllapodast felmondhatja
a) az elldtott, illetve torvényes képviseldje indoklas nélkiil,
b) az intézményvezetd ( szolgaltatas vezetdje)
ba) az elldtott masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt,

. bb) azellatott, a térvényes képvisels vagy a téritcsi dfjat megfizeté személy téritési dij fizetési
kételezettségének nem tesz eleget. Nem tesz eleget, ha hat hénapon 4t  folyamatosan  téritési dij
tartozasa all fenn, és az a hatodik h()nap utolsé napjana  kéthavi személyi téritési dfj Osszegét
meghaladja, és vagyoni, jévedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dij megfizetését



A felmondasi id6: tizendt nap.

A szolgaltat6 az ellatds megsziintetésérdl irdsban értesiti a jogosultat, illetve térvényes képvisel&jét.
Ha a felmondés jogszerliségét az ellatott, illetve trvényes képviseldje vitatja, az arrdl sz016 értesités
kézhezvételétSl szamitott nyolc napon beliil az intézmény fenntartdjdhoz fordulhat.

Az ellatas megsziintetésének idépontjaul az utolsé ellatasban toltott napot kell meghatarozni.
A megdllapodds megszinésekor a felek elszamolnak, a szolgaltatast igénybevevS/torvényes
képviseld koteles a fennallo téritési dijat a szolgéltaténak kifizetni. ‘

VI.  Egyéb rendelkezések

A szolgiltatds vezetd és az cllatdst igénybe vevd kijelenti, hogy vitds kérdéseiket elsésorban
targyalds utjan rendezik. Jelen megéallapoddsban nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri
Torvénykonyvrdl sz616 2013, V. térvény vonatkozd rendelkezései, az 1993. évi IIL. tv. és a hatalyos OK.
rendelet az irdnyadok. 4

Jelen megéllapodast a felek elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot jévéhagyélag
irjék ala.

A szolgdltatast igénybevevé a mai napon a megéllapodas és a tajékoztatdo az intézmény
szolgaltatasairél egy példanyat atvette, a benne foglaltakat tudomaésul vette.

...................................................................................................................................

Szolgaltatast igénybevevd/torvényes képviseld Vezetd gondozo



